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DADOS DE IDENTIFICACAO:

Nome: OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE RUBIATABA-MOZARLANDIA
ENDERECO: Rua 12, Quadra 01, Lote 01, S/N, Setor Ja¢ana.

Cidade: Mozarlandia-GO, CEP: 76700-000 Telefone: (62) 98176-5347

CNPJ: 20.104.606/0001-84

E-mail: obrassociaisrumo(@gmail.com

N.° de Inscrig@o nos Conselhos:

N.° de Inscrigdo no CMAS/Mozarlandia/GO: 2/2022




DIRETORIA ATUAL:

Nome Cargo Mandato
PE. LINDEMBERG SOUZA GONCALVES | Diretor Presidente 30/10/2023
31/12/2026
LIDIANE ARAUJO COSTA Diretor Vice-Presidente 30/10/2023
31/12/2026
ALBERTO DA SILVEIRA BARBOSA | Diretor Tesoureiro 30/10/2023
FILHO 31/12/2026
SEVERINO VALDIVINO DA SILVA 2° tesoureiro 30/10/2023
31/12/2026
DIUZA PEREIRA DA SILVA BRAGA Diretora Secretaria 30/10/2023
31/12/2026
LUZIA PEREIRA DA SILVA 2* Secretaria 30/10/2023
31/12/2026

Mandato: 03 anos — 30/10/2023 a 31/12/2026.

FINALIDADES ESTATUTARIAS:

Art. 3° A “Obras Sociais da Diocese de Rubiataba-Mozarlandia” tem por finalidade:

1. Promover assisténcia social, profissional e educacional as familias de baixa renda, visando em
especial as criangas, os adolescentes e jovens;

[I. Promover a ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
humanos;

111. Promover os direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da crianga,
e combate a todo o tipo de discriminagdo sexual, racial e social, trabalho forgado e infantil;

IV. Propiciar informagdo ao individuo e as familias buscando a minimizagdo do uso de
entorpecentes, através de atividades de prevengdo e intervengdes para acesso a demais politicas
publicas, através de articulagdo com 6rgdos publicos ou privados;

V. Buscar auxilio na capacitagio das pessoas para a insergdo no mercado de trabalho e reinsergéo
a0 convivio social de sua comunidade, com o apoio do poder publico e da iniciativa privada;




VI. Formar os associados para que possam educar e promover as pessoas, especialmente as mais
pobres e carentes, por meio de suas atividades religiosas, educacionais, culturais, esportivas,
beneficentes e de assisténcia social;

VII. Apoiar institui¢des beneficentes com objetivos congéneres ou afins, por meio de parcerias,
convénios contratos, promovendo atividades conjuntas e mantendo intercimbios educacionais,
culturais, desportivos, assistenciais, beneficentes e informativos;

VIIL. Oferecer Educagdo Basica e Ensino Superior, inclusive com atividades educacionais
complementares ao periodo de ensino regular;

IX. Comercializar publicagdes proprias ou de terceiros, de carater formativo, educativo, artistico,
cultural, social, cientifico, material escolar, uniforme, produtos alimenticios, material didatico e
produtos similares; explorar cantinas em seus estabelecimentos;

X. Promover assisténcia social s minorias e excluidos em prol do combate 4 pobreza e auxiliar
na recuperagdo fisico mental das pessoas com dependéncia de substincias psicoativas;

XI. Promover a prevengdo ao uso de drogas e ao resgate da vida através da arte, da cultura e da
profissionalizagdo, contribuindo para melhorar a autoestima e a cidadania dos jovens ou adultos;

XII. Desenvolver atividades de assessoramento a outras entidades sem fins lucrativos, de forma a
fortalecé-las e qualificé-las, em especial quanto ao planejamento, captagio de recursos, gestdo,
monitoramento, avaliagdo, oferta e execugdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socloassistenciais e para sua atuac¢do na defesa e garantia de direitos;

XIII. Promover atividades e finalidades de relevéncia publica e social.

Art. 4° A “Obras Sociais da Diocese de Rubiataba-Mozarldndia”, no atendimento de suas
finalidades, ndo faz qualquer discriminagdo de raga, género, nacionalidade, idade, cor, profissdo,

grau de instrugdo, credo religioso, deficiéncia fisica, ideologia politica e condi¢do social,

observadas as normas legais.

Art. 5°. A Associagdo, para o melhor atendimento de suas finalidades, podera:
Criar, fundar, administrar, congregar, dirigir e manter instituigdes afins;

Firmar termos de colaboragdo e de fomento, acordos de cooperagdo, convénios, contratos de
prestagdo de servigos, projetos ou instrumentos similares com o Poder Publico, Privado e com
outras instituigdes congéneres privadas, participando, se for o caso, com recursos humanos,
econdmicos e financeiros.

OBJETIVO GERAL:

Garantir aos alunos e suas familias, uma formagdo complementar, embasada em valores
eticos e principios cristdos, que proporcione desenvolvimento integral e protagonismo, diminuindo
a vulnerabilidade e risco social.




OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Despertar nos alunos o interesse pelas diversas atividades socioeducativas, tais como:,
corte e costura e esporte; enquanto instrumentos de formagéo;

Proporcionar espago para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

Diminuir as vulnerabilidades e os riscos sociais dos alunos atendidos pela Associagdo;

Complementar as agdes da familia ¢ comunidade na protegdo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Criar espagos de reflexdo sobre o papel da familia na protegio e no processo de
desenvolvimento geral da crianga e do adolescente;

Favorecer o aprendizado de valores e atitudes positivos que auxiliem a formagdo da
conduta dos beneficiarios; Concessdo de beneficios eventuais.

A entidade em 2024 continuara atuando assiduamente no Conselho Municipal de Assisténcia Social

de Mozarlandia/GO atuante no municipio e articulagdo com a rede socioassistencial.

O monitoramento do Projeto continuara acontecendo no ano de 2024, como nos anos
anteriores, através de numeros de usuarios atendidos, relatorios, atividades e participagdo dos

usuarios.

O monitoramento € um instrumento importante, de acompanhamento que monitora e
acompanha os dados que sdo trabalhados e contribui para o bom andamento do trabalho no

decorrer do ano.

l. A Avaliagdo dos servigos socioassistenciais ¢ um processo ja adotado pela entidade em
consondncia com seu Estatuto Social, Regimento Interno e Legislagdo vigente, mostrando a -
importancia de garantir a melhor qualidade do trabalho, pois possibilita reflexdes sobre dados
significativos, apontados pelo monitoramento, objetivando assim, promover as mudangas,
adequagdo e adaptagdo de novas propostas, resinificando e superando as dificuldades da nova
realidade vivida, e melhoria no atendimento dos usuarios.




Relatorio de Atividades 2023

Periodo: 02/08/2023 a 26/12/2023
Objetivo: Promover a inclusdo social e o bem-estar da comunidade.
Oficina: corte/costura

Periodo: setembro, outubro, novembro e dezembro.

METAS ALCANCADAS EM ATENDIMENTO

SETEMBRO/2024 ATENDIMENTO 18
OUTUBRO/2024 ATENDIMETNO 64
NOVEMBRO/2024 ATENDIMENTO 88
DEZEMBRO/2024 ATENDIMENTO 96

Local: Obras Sociais Rumo
Participantes: 7 mulheres

Descric¢do: A oficina inclui aulas praticas de corte, costura, modelagem e trago para a producéo
de vestuario e demais pegas em tecido

Objetivos:

« Capacitar os assistidos na construgéio de moldes, considerando medidas tiradas do corpo

humano

« Ensinar a cortar tecido e calcular as metragens necessarias

« Executar operagdes de costura em maquina reta
Qualidade e Organizacéio:

e Controlar a qualidade do trabalho realizado

» Organizar o posto de trabalho

¢ Seguir normas ambientais e de saude e seguranga
Beneficios:

e Promover autossuficiéncia e empoderamento

Impacto:

¢ Demonstrar como as oficinas de corte e costura podem ser uma ferramenta poderosa para
o desenvolvimento pessoal € comunitario




Oficina: Esporte

Periodo: setembro, outubro, novembro e dezembro.

METAS ALCANCADAS EM ATENDIMENTO

SETEMBRO/2024 ATENDIMENTO 159
OUTUBRO/2024 ATENDIMENTO 186
NOVEMBRO/2024 ATENDIMENTO 248
DEZEMBRO/2024 ATENDIMENTO 268

Local: Obras Sociais Rumo.

Participantes: 28

Descriciio: A oficina de esporte trabalha a convivéncia social, o espirito de equipe, ¢ a pratica de
atividades fisicas. Proporcionando bem-estar e qualidade de vida.

Beneficios Fisicos

1.

2
<)
4.

Melhora da Condic¢iio Fisica: Aumenta a resisténcia, forga muscular, flexibilidade e
coordenagio.

Controle de Peso: Ajuda a manter um peso saudavel e a prevenir a obesidade.
Saude Cardiovascular: Reduz o risco de doengas cardiacas, hipertenséo e diabetes.
Fortalecimento dos Ossos e Articulacdes: Previne a osteoporose € melhora a
mobilidade.

Beneficios Mentais

—

Reduciio do Estresse: Libera endorfinas, que ajudam a reduzir o estresse e a ansiedade.

Melhora do Humor: A pratica regular de esportes pode ajudar a combater a depressdo ¢
melhorar o humor geral.

Aumento da Autoestima: Conquistas esportivas e a melhoria da condigéo fisica podem

aumentar a autoconfianga.

Beneficios Sociais

B

Socializacdio: Participar de esportes em equipe promove a interago social € o trabalho
em equipe.

Disciplina e Responsabilidade: Ensina a importancia da disciplina, do compromisso e
da responsabilidade.

Desenvolvimento de Habilidades de Lideranca: Muitos esportes incentivam o
desenvolvimento de habilidades de lideranga e cooperagéo.



Consideracdes finais:

O projeto teve inicio em 02/08/2023 em colaboragdo com o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCV) do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e apds
a data 24/08/2023 manteve-se exclusivamente com o respaldo financeiro doados pela Igreja
Catolica até a data 26/12/2023. Ao término deste projeto em parceria com o municipio de
Mozarlandia, cujo proposito foi o desenvolvimento abrangente nas areas social, educacional,
cultural, esportiva, de lazer e profissional, visamos criar oportunidades e preparar criangas, jovens
e adultos para uma inser¢do mais efetiva na sociedade e no mercado de trabalho. Durante a
execugdo do projeto, foram oferecidas "Oficinas de Capacitagdo" nas areas de Corte/Costura e
Esportes, que, além de buscar a redugdo de ocorréncias de risco, acolheram criangas, jovens € suas
familias, fortalecendo vinculos familiares e sociais por meio de agdes técnicas e especificas.

Destacamos alguns pontos relevantes:

1. Qualidade dos resultados obtidos: O desenvolvimento dos servigos ¢ atendimentos foi
pautado em experiéncias praticas, proporcionando um ambiente de convivéncia, formagdo e
participagfo. Isso permitiu o desenvolvimento do protagonismo e autonomia das criangas, jovens
¢ suas familias.

2. Atendimentos familiares: Esses foram realizados tanto em grupo quanto
individualmente, conforme as demandas, visando orientar e auxiliar os familiares no processo de
prevengdo e reducgdo de ocorréncias de riscos, fortalecendo os vinculos familiares.

Conclusao:

As atividades sociais realizadas foram bem-sucedidas em promover a inclusdo e o bem-estar da
comunidade. Agradecemos a todos os colaboradores e participantes pelo apoio e envolvimento.

Contato para Mais Informagdes: (62) 98176-5347

Mozarlandia-GO 01 de Outubro de 2024

Pe. Lindemberg Souza Ggnealves

Presidente




